
 

 

PRIVATLIVSPOLITIK TIL HJEMMESIDE 

MARGOT & THORVALD DREYERS FOND  
 

 
 
Denne privatlivspolitik forklarer, hvordan Margot & Thorvald Dreyers Fond ("Fonden", ''vi'' eller ''os'') behandler dine persondata.  
 
1 DATAANSVARLIG 
Den juridiske enhed, som er ansvarlig for behandlingen af dine persondata, er: 
Margot & Thorvald Dreyers Fond  
CVR: 80725728  
Vesterbrogade 34, 3. Sal 
1620 København V 
info@dreyersfond.dk 
+45 3325 5311 
 
 
2 BESKRIVELSE AF BEHANDLINGEN  

Formål Kategorier af persondata Kilder  Behandlingsgrundlag Modtagere Opbevaring 

1) Prismodtagere 
Fonden kan både tildele Dreyers Pris til enkeltpersoner og organisationer. Hvis vi tildeler prisen til en organisation, vil vi behandle personoplysninger om organisationens kontaktperso-
ner. Du kan læse mere om vores behandlingsaktiviteter forbundet hermed nedenfor.  

Udvælgelse 
Vi behandler persondata for at 
vurdere, om du eller din ar-

Vi behandler følgende persondata 
om dig: 

Vi kan indsamle disse per-
sondata fra følgende kilder:  
• Fra Fondens bestyrel-

Uanset om du eller din ar-
bejdsplads er i betragtning til 
at modtage Dreyers Pris, be-

Vi kan overlade alle dine 
persondata til vores leve-
randører, herunder IT- 

Hvis vi i udvælgelses-
processen vurderer, 
at du eller din ar-

mailto:info@dreyersfond.dk
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bejdsplads skal tildeles Drey-
ers Pris og i givet fald give dig 
meddelelse herom.  

Almindelige persondata: 

• Kontaktoplysninger: Navn, 
emailadresse, telefonnummer 
og adresse 

• Oplysninger om arbejde: Stil-
ling og arbejdsplads 

• Begrundelse for tildeling 

 

 

sesmedlemmer 

• Fra tredjeparter 
• Fra offentligt tilgæn-

gelige kilder 

 

handler vi alle dine person-
data på grundlag af GDPR 
art. 6.1.f, hvor vores legitime 
interesse er at kunne vur-
dere om du eller din arbejds-
plads skal tildeles Dreyers 
Pris og i givet fald give dig 
meddelelse herom.  

 

og supportleverandører, 
som vi samarbejder med, 
og som assisterer os. 
Vi kan navnlig overlade 
dine persondata til Comit 
A/S, Exformatics A/S, 
Grant ApS samt Microsoft 
Ireland Operations Limi-
ted og deres underdata-
behandlere, der er opli-
stet her.  

bejdsplads ikke skal 
tildeles Dreyers Pris, 
bliver dine persondata 
slettet 30 dage efter, 
at årets prismodta-
gere er fundet.  
Hvis du eller din ar-
bejdsplads bliver til-
delt Dreyers Pris, op-
bevarer vi personop-
lysningerne om dig i 5 
år efter prisens tilde-
ling. 

Udbetaling af pris og bogføring 
samt indberetning til offentlige 
myndigheder 
Hvis du eller din arbejdsplads 
tildeles Dreyers Pris, behandler 
vi dine persondata for at 
kunne udbetale prisen til dig 
eller til din arbejdsplads.   
Hvis du tildeles Dreyers Pris 
som enkeltperson, vil vi desu-
den behandle persondata om 
dig for at opfylde vores retlige 
forpligtelser i henhold til bog-
føringsloven og lovgivning om 
indberetning til offentlige myn-
digheder, herunder SKAT. Det 
samme gælder personoplys-
ninger om kontaktpersoner 
hos organisationer, der tildeles 
Dreyers Pris, i det omfang be-
handlingen er nødvendig for at 
opfylde sådanne retlige for-
pligtelser. 

 

Vi behandler følgende persondata: 

Almindelige persondata: 

• Kontaktoplysninger: Navn og 
adresse 

• Oplysninger relateret til udbe-
talingen: Prisbeløbets stør-
relse og registrerings- og 
kontonummer  

Identifikationsoplysninger: 

• CPR-nummer, hvis du tildeles 
prisen som enkeltperson 

 

Hvis vi overvejer at uddele Drey-
ers Pris til din virksomhed, kan vi 
også behandle oplysninger om 
CVR-nummer. 

Vi kan indsamle disse per-
sondata fra følgende kilder:  

• Direkte fra dig  

• Fra tredjeparter 

Uanset om prisen tildeles dig 
eller din arbejdsplads, be-
handler vi oplysningerne, 
med undtagelse af dit CPR-
nummer, på grundlag af 
GDPR art. 6.1.f, hvor vores 
legitime interesse er at 
kunne udbetale prisen til dig 
eller din arbejdsplads.  
Når vi behandler persondata 
om enkeltpersoner med hen-
blik på bogføring og indbe-
retning til offentlige myndig-
heder, behandler vi alle dine 
persondata med undtagelse 
af dit CPR-nummer på 
grundlag af GDPR art. 6.1.c,  
da vi er retlige forpligtede til 
at opbevare dem i henhold til 
§ 12 i bogføringsloven og vi-
deregive dem til SKAT i hen-
hold til skatteindberetnings-
loven § 24, stk. 1, jf. lig-
ningsloven § 7 O. 
Hvis du tildeles prisen som 
enkeltperson, behandler vi 

Vi kan overlade alle dine 
persondata til vores leve-
randører, herunder IT- 
og supportleverandører, 
som vi samarbejder med, 
og som assisterer os.  

Vi kan navnlig overlade 
dine persondata til Exfor-
matics A/S, Grant ApS, 
Visma e-conomic A/S 
samt Microsoft Ireland 
Operations Limited og 
deres underdatabehand-
lere, der er oplistet her. 
Herudover kan vi videre-
give alle dine persondata 
til offentlige myndighe-
der, som vi er retligt for-
pligtede til at indberette 
visse oplysninger til, så-
som:  

• SKAT 

• Danmarks Statistik 
Vi kan også videregive 
alle dine persondata til 

Vi opbevarer disse 
persondata i det inde-
værende regnskabsår 
plus fem år i henhold 
til bogføringsloven § 
12.  

I tilfælde af et rets-
krav, opbevarer vi de 
omfattede persondata 
i 10 år efter, at sagen 
er afsluttet, medmin-
dre der foreligger 
særlige grunde til at 
opbevare oplysnin-
gerne i længere tid.   

 

https://servicetrust.microsoft.com/DocumentPage/3d489486-a7cd-41c7-befe-77b773784e57
https://servicetrust.microsoft.com/DocumentPage/3d489486-a7cd-41c7-befe-77b773784e57


 

3 

dit CPR-nummer på grundlag 
af databeskyttelseslovens § 
11, stk. 2, nr. 3, som led i 
vores normale drift af virk-
somheden, samt videregi-
velse til offentlige myndighe-
der, herunder SKAT, med 
henblik på entydig identifika-
tion. 

vores eksterne rådgivere 
i form af bl.a. advokater 
og revisorer, herunder 
Martinsen Rådgivning & 
Revision, samt finansielle 
virksomheder, der bistår 
os i forhold relateret til 
udbetalingen, bogførin-
gen eller indberetningen.  

Kontaktoplysninger og billed-
materiale på Fondens hjem-
meside og sociale medier 

Hvis du eller din arbejdsplads 
tildeles Dreyers Pris, kan vi of-
fentliggøre dine persondata på 
Fondens hjemmeside 
(www.dreyersfond.dk) eller på 
et socialt medie for at mar-
kedsføre Fonden og Fondens 
virke, herunder informere om 
hvilke samfundsinitiativer, som 
Fonden yder støtte til.  

Vi behandler følgende persondata 
om dig.  

Almindelige persondata: 

• Kontaktoplysninger: Navn 
• Oplysninger om arbejde: Stil-

ling og arbejdsplads  
• Begrundelse for tildeling af 

pris 

• Billedmateriale i form af fotos 
eller videooptagelser 

 

Vi kan indsamle disse per-
sondata fra følgende kilder:  

• Direkte fra dig  

 

Vi behandler dine persondata 
på baggrund af GDPR art. 
6.1.f, hvor vores legitime in-
teresse er at skabe åbenhed 
om fondens uddelinger og 
formidle fondens aktiviteter. 

Når der anvendes billeder, 
kan behandlingen efter om-
stændighederne ske på 
grundlag af samtykke i med-
før af GDPR art. 6.1.a. Du 
kan til enhver tid trække dit 
samtykke tilbage ved at 
sende en mail til info@drey-
ersfond.dk.  

 

Vi kan overlade alle dine 
persondata til vores leve-
randører, herunder IT- 
og supportleverandører, 
som vi samarbejder med, 
og som assisterer os.  

Vi kan navnlig overlade 
dine persondata til Bærn-
holdt Digital Agency samt 
Microsoft Ireland Opera-
tions Limited og deres 
underdatabehandlere, 
der er oplistet her. 
Vi kan desuden dele alle 
dine persondata med Mi-
crosoft (LinkedIn), Meta 
(Facebook og Instagram) 
og Google (Youtube), 
hvis vi offentliggør billed-
materiale på et eller flere 
af disse medier. Der vil i 
disse situationer være 
tale om fælles dataan-
svar. Du kan læse mere 
herom nedenfor. 

Vi opbevarer dine 
personoplysninger i 5 
år efter offentliggørel-
sen på Fondens hjem-
meside eller det soci-
ale medie, herunder i 
arkiv, med henblik på 
dokumentation af 
fondens aktiviteter og 
historik. 

Fælles dataansvar med sociale medier 
Fonden er fælles dataansvarlig med udbyderen af det sociale medie for behandlingen af personoplysninger, der indsamles, når vi offentliggør dine personoplysninger på det pågæl-
dende medie, eksempelvis vores Facebook-side. Fonden har indgået en aftale om fælles dataansvar med hvert enkelt medie.  

mailto:info@dreyersfond.dk
mailto:info@dreyersfond.dk
https://servicetrust.microsoft.com/DocumentPage/3d489486-a7cd-41c7-befe-77b773784e57
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Aftalen om fælles dataansvar kan for de enkelte udbydere af sociale medier findes her:  

• Facebook & Instagram  
• LinkedIn 

Du kan finde oplysninger om, hvilke typer af personoplysninger de sociale medier behandler om dig, formålet hermed, behandlingsgrundlaget samt opbevaringsperioden for dine per-
sonoplysninger via nedenstående links: 

• Facebooks privatlivspolitik 
• Instagrams privatlivspolitik 
• LinkedIns privatlivspolitik  

Du kan finde information om de enkelte mediers overførsler til tredjelande samt de foranstaltninger, de har implementeret for at sikre, at dine oplysninger er tilstrækkeligt beskyttet, 
via nedenstående links, udover det, der er anført i deres privatlivspolitikker: 

• Facebook & Instagram 
• LinkedIn 

2) Generel kommunikation 
Når vi modtager en henven-
delse fra dig, behandler vi dine 
persondata for at kunne be-
svare din henvendelse. 

Vi behandler følgende persondata 
om dig: 

Almindelige persondata: 
• Kontaktoplysninger: Navn og 

emailadresse, telefonnummer 
eller adresse afhængig af for-
sendelsesmetoden 

• Indholdet i din henvendelse 

Vi kan indsamle disse per-
sondata fra følgende kilder:  

• Direkte fra dig  

 

Vi behandler dine persondata 
på grundlag af GDPR art. 
6.1.f, hvor vores legitime in-
teresse er at kunne besvare 
og kommunikere med perso-
ner, som henvender sig til 
os. 

Vi kan overlade alle dine 
persondata til vores leve-
randører, herunder IT- 
og supportleverandører, 
som vi samarbejder med, 
og som assisterer os. 

Vi kan navnlig overlade 
dine persondata til Comit 
A/S samt Microsoft Ire-
land Operations Limited 
og deres underdatabe-
handlere, der er oplistet 
her. 

Vi opbevarer person-
data, der fremgår af 
generelle henvendel-
ser, i op til ét år efter 
endt korrespondance, 
medmindre der er 
særlige grunde til at 
opbevare oplysnin-
gerne i en længere 
periode. 

I tilfælde af et rets-
krav, opbevarer vi de 
omfattede persondata 
i 10 år efter, at sagen 
er afsluttet, medmin-
dre der foreligger 
særlige grunde til at 
opbevare oplysnin-
gerne i længere tid.   

3) Jobansøgere 
Når du sender os din joban-
søgning og dokumenter til-
knyttet hertil, behandler vi 
persondata om dig for at 

Vi behandler følgende persondata 
om dig: 

Almindelige persondata: 
• Kontaktoplysninger: Navn, 

emailadresse, telefonnummer 

Vi kan indsamle disse per-
sondata fra følgende kilder:  

• Direkte fra dig  
• Fra tredjeparter, som 

Vi behandler oplysningerne 
på grundlag af GDPR art. 
6.1.f, hvor vores legitime in-
teresse er at kunne håndtere 
både din ansøgning og doku-
menterne tilknyttet hertil for 

Vi kan overlade alle dine 
persondata til vores leve-
randører, herunder IT- 
og supportleverandører, 

Vi opbevarer generelt 
dine persondata i 6 
måneder efter, at an-
sættelsesprocessen er 
afsluttet.  

https://www.facebook.com/legal/controller_addendum
https://legal.linkedin.com/pages-joint-controller-addendum
https://www.facebook.com/privacy/center/
https://privacycenter.instagram.com/policy
https://privacycenter.instagram.com/policy
https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy
https://about.fb.com/news/2021/03/steps-we-take-to-transfer-data-securely/
https://www.linkedin.com/help/linkedin/answer/a1343190?trk=microsites-frontend_legal_privacy-policy&lang=en
https://servicetrust.microsoft.com/DocumentPage/3d489486-a7cd-41c7-befe-77b773784e57
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kunne håndtere din ansøgning 
og vurdere, om vi kan tilbyde 
dig ansættelse hos os.   

og adresse  

• Personlige oplysninger: Fød-
selsdato  

• Oplysninger relateret til din 
ansøgning: Uddannelseshisto-
rik, eksamensresultater, nu-
værende og tidligere ansæt-
telser, kvalifikationer, kompe-
tencer, referencer, øvrige op-
lysninger i ansøgning, CV eller 
eventuelle andre dokumenter 
tilknyttet hertil. 

kan inkludere: 

• Dine referencer, 
såfremt du har gi-
vet samtykke her-
til 

at kunne vurdere, om vi kan 
tilbyde dig ansættelse hos 
os.  
Hvis vi indsamler persondata 
fra dine referencer, behand-
ler vi disse oplysninger base-
ret på dit samtykke, jf. GDPR 
art. 6.1.a. 

som vi samarbejder med, 
og som assisterer os. 
Vi kan navnlig overlade 
dine persondata til Comit 
A/S samt Microsoft Ire-
land Operations Limited 
og deres underdatabe-
handlere, der er oplistet 
her. 

Vi kan dog indhente 
dit samtykke til at op-
bevare dine person-
data i længere tid. 
Hvis du giver dit sam-
tykke hertil, opbeva-
rer vi oplysningerne i 
op til 2 år efter an-
sættelsesprocessens 
afslutning.  
Hvis du bliver ansat 
hos os, opbevares 
dine persondata ge-
nerelt i 5 år fra tids-
punktet for din an-
sættelses ophør, 
medmindre der af 
særlige grunde er be-
hov for at opbevare 
disse oplysninger i 
længere tid. 

4) Nyhedsbreve 
Når du giver dit samtykke til at 
modtage vores nyhedsbreve, 
behandler vi persondata om 
dig for at kunne registrere dit 
samtykke og sende nyheds-
brevene til dig. 
I forbindelse med analyse og 
forbedring anvender vi track-
ing-teknologier i emails, her-
under pixel tracking, som gør 
det muligt for os at indsamle 
oplysninger om, hvorvidt ny-
hedsbrevet åbnes, og hvordan 
der interageres med indholdet.   

 

Vi behandler følgende persondata 
om dig: 

Almindelige persondata: 
• Kontaktoplysninger: Navn og 

emailadresse 

• Tidspunkt for afgivet sam-
tykke og eventuel tilbage-
trækning heraf 

• Oplysninger indsamlet via 
tracking: Oplysninger om, 
hvorvidt nyhedsbrevet åbnes 
(pixel tracking), samt eventu-
elle oplysninger om interak-
tion med nyhedsbrevet 

Vi kan indsamle disse per-
sondata fra følgende kilder:  

• Direkte fra dig  

Vi behandler alle dine per-
sondata på baggrund af på 
dit samtykke i medfør af 
GDPR art. 6.1.a.  
Samtykke til modtagelse af 
nyhedsbreve omfatter ligele-
des behandlingen af oplys-
ninger om din interaktion 
med nyhedsbrevet, herunder 
ved anvendelse af tracking-
teknologier. 
Du kan til enhver tid trække 
dit samtykke tilbage ved at 
sende en mail til info@drey-
ersfond.dk. 

 

Vi kan overlade alle dine 
persondata til vores leve-
randører, herunder IT- 
og supportleverandører, 
som vi samarbejder med, 
og som assisterer os. 

Vi kan navnlig overlade 
dine persondata til Mail-
Chimp, Comit A/S samt 
Microsoft Ireland Opera-
tions Limited og deres 
underdatabehandlere, 
der er oplistet her.   

Hvis du trækker dit 
samtykke til modta-
gelse af nyhedsbreve 
tilbage, bruger vi ikke 
længere dine person-
data til afsendelse 
heraf.  
Vi opbevarer dine 
persondata i 2 år fra 
tidspunktet for afsen-
delsen af vores sene-
ste nyhedsbrev i 
overensstemmelse 
med markedsførings-
retlig praksis, med-
mindre vi er beretti-
gede eller forpligtede 
til at opbevare oplys-

https://servicetrust.microsoft.com/DocumentPage/3d489486-a7cd-41c7-befe-77b773784e57
mailto:info@dreyersfond.dk
mailto:info@dreyersfond.dk
https://servicetrust.microsoft.com/DocumentPage/3d489486-a7cd-41c7-befe-77b773784e57
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3 PLIGTMÆSSIG INFORMATION 
Hvis du tildeles Dreyers Pris som enkeltperson, skal du oplyse os om dit navn, CPR-nummer og registrerings- og kontonummer, da disse persondata er 
nødvendige for, at Fonden kan udbetale prisbeløbet til dig. Det er således en betingelse for din modtagelse af prisen, at du giver os de pågældende 
oplysninger.   
 

ningerne i længere 
tid.  
Såfremt vi ikke har 
sendt nyhedsbreve til 
dig, før du trak dit 
samtykke tilbage, 
sletter vi dine person-
data i umiddelbar for-
længelse af, at du 
trækker dit samtykke 
tilbage. 
Oplysninger om, 
hvorvidt nyhedsbre-
vet er åbnet og inter-
aktionen hermed, op-
bevares i 24 måneder 
efter indsamling. 

5) Hjemmesidebesøgende 
Når du besøger vores hjemme-
side (www.dreyersfond.dk), 
indsamler vi persondata om 
dig som følge af vores brug af 
teknisk nødvendige cookies. Vi 
behandler dine persondata for 
at sikre, at vores hjemmeside 
fungerer optimalt.  
Du kan læse mere herom i vo-
res cookiepolitik.  

Vi behandler følgende persondata 
om dig: 

Almindelige persondata: 
• Persondata indsamlet via coo-

kies: IP-adresse, oplysninger 
om dit IT-udstyr, herunder in-
ternetbrowser, styresystem 
og MAC-adresse, samt oplys-
ninger om din adfærd, herun-
der din brug af vores hjem-
meside. 

Vi kan indsamle disse per-
sondata fra følgende kilder:  

• Direkte fra dig gennem 
vores hjemmeside og 
anvendte cookies 

Vi behandler alle dine per-
sondata på grundlag af 
GDPR art. 6.1.f, hvor vores 
legitime interesse er at 
kunne tilbyde dig en optimalt 
fungerende og effektiv hjem-
meside (teknisk nødvendige 
cookies). 

Vi kan overlade alle dine 
persondata til vores leve-
randører, herunder IT- 
og supportleverandører, 
som vi samarbejder med, 
og som assisterer os. 

Vi kan navnlig overlade 
dine persondata til Bærn-
holdt Digital Agency  
samt Microsoft Ireland 
Operations Limited og 
deres underdatabehand-
lere, der er oplistet her. 

Vores opbevaringspe-
riode vil normalt af-
hænge af den enkelte 
cookie, som er nær-
mere beskrevet i vo-
res cookiepolitik.  

 

https://dreyersfond.dk/cookies/
https://servicetrust.microsoft.com/DocumentPage/3d489486-a7cd-41c7-befe-77b773784e57
https://dreyersfond.dk/cookies/
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4 OVERFØRSLER TIL LANDE UDENFOR EU/EØS  
Vi behandler generelt personoplysninger inden for EU/EØS. Som en del af de behandlingsaktiviteter, der er beskrevet ovenfor, kan vi dog overføre 
personoplysninger til tredjelande (lande uden for EU/EØS).  
Vi kan overføre personoplysninger til følgende tredjelande: Hongkong, Indien, Indonesien, Israel, Japan, Korea, Malaysia, Mexico, New Zealand, Paki-
stan, Qatar, Singapore, Sydafrika, Taiwan, De Forenede Arabiske Emirater, Storbritannien, Australien, Brasilien, Canada, Chile, Kina og USA.  
Til lande og virksomheder, hvor EU-Kommissionen har vurderet, at disse sikrer et tilstrækkeligt beskyttelsesniveau af personoplysninger gennem 
lovgivning og andre foranstaltninger, overføres personoplysningerne i overensstemmelse med GDPR, artikel 45. Det drejer sig om følgende lande: 
Israel, Japan, Korea, New Zealand, Storbritannien, samt for visse dele Canada og USA.    
Når vi overfører personoplysninger til lande eller virksomheder, hvor EU-Kommissionen ikke har vurderet, at de har et tilstrækkeligt beskyttelsesni-
veau, vil vi sikre, at der er fornødne garantier ved brug af Kommissionens standardkontrakter eller ved andre kontrakter godkendt af kompetente 
myndigheder i henhold til GDPR, artikel 46. Hvis du ønsker at modtage en kopi af sådanne standardkontraktbestemmelser, kan du kontakte os på 
info@dreyersfond.dk. 
 
5 DINE RETTIGHEDER 
Du har følgende rettigheder: 

• Du har ret til at anmode om indsigt i, berigtigelse af eller sletning af dine persondata. 
• Du har også ret til at få behandlingen af dine persondata begrænset. 
• Hvis behandlingen af dine persondata er baseret på dit samtykke, har du ret til at tilbagekalde dit samtykke til enhver tid. Din tilbagekaldelse 

vil ikke have betydning for lovligheden af behandlingen foretaget inden din tilbagekaldelse af dit samtykke. Du kan tilbagekalde dit samtykke 
og gøre brug af dine rettigheder som anført nedenfor.  

• Du har ret til at modtage de persondata, som du selv har afgivet, i et struktureret, almindeligt anvendt og maskinlæsbart format (dataportabi-
litet).  

• Du kan altid indgive en klage til en databeskyttelsestilsynsmyndighed, f.eks. Datatilsynet. 
 

Derudover har du ret til at gøre indsigelse mod vores behandling af dine persondata i følgende tilfælde:  
• Hvis vores behandling af dine persondata er baseret på GDPR art. 6.1.f (interesseafvejning), se ovenfor under behandlingsgrundlag, har du til 

enhver tid ret til at gøre indsigelse mod en sådan behandling af grunde, der måtte vedrøre din særlige situation. 
• Ligeledes har du en ubetinget ret til at gøre indsigelse mod vores behandling af dine persondata, hvis vi behandler dine oplysninger med henblik 

på direkte markedsføring. 

mailto:info@dreyersfond.dk
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Du kan gøre brug af dine rettigheder ved at sende en email til info@dreyersfond.dk. 
Der kan være betingelser eller begrænsninger til disse rettigheder. Det er derfor ikke sikkert, at du f.eks. har ret til dataportabilitet i det konkrete 
tilfælde - dette afhænger af de konkrete omstændigheder i forbindelse med behandlingsaktiviteterne. 
 
Sidst opdateret: 30. juni, 2026 

mailto:info@dreyersfond.dk

